
 
 
 

 

 
 

 
Die Schwalmtalwerke AöR ist ein kommunaler Arbeitgeber und ein professionelles Wirtschaftsunter-
nehmen mit einem breiten Aufgabenspektrum. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind für die 
Schwalmtaler Bürgerinnen und Bürger im Bereich der Abwasserbeseitigung, der Trinkwasserver-
sorgung, in unserem Solarbad und unserem Bauhof tätig.  
 
Wir bieten zum Start des Ausbildungsjahres zum 01.09.2025 eine  
 
Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) - Fachrichtung Systemintegration 
an. 

"Die digitale Zukunft wartet auf kluge Köpfe – 

 bist du bereit, Teil davon zu werden?" 
 
Du wirst Teil eines dynamischen Teams werden und mit uns die Zukunft des öffentlichen Dienstes 
gestalten – gemeinsam, sicher, flexibel. 

 

Was erwartet Dich? 

• Dreijährige Berufsausbildung  

• Theoretische Ausbildung am Berufskolleg für Technik und Medien  

• Fachpraktische Ausbildung der Schwalmtalwerke AöR in Kooperation mit dem    
Kommunalen Rechenzentrum Niederrhein (KRZN) und der Gemeinde Schwalmtal 

• Kennenlernen aller Abläufe in unseren verschiedenen Betriebsbereichen 

• Inhalte: Erarbeitung von fachgerechten Lösungen für IT-Probleme Planung und Konfiguration 
von Netzwerken, Vernetzung von Hard– und Softwarekomponenten, Ermittlung von 
Störungen und Fehlern  

 

 



Was bringst du mit? 

• Fachoberschulreife oder einen vergleichbaren Abschluss 

• Aufgeschlossene und motivierte Persönlichkeit 

• Teamfähigkeit 

• Vielfältiges Interesse an Computern und Begeisterung für die Welt der Technik 

• Ausgeprägtes technisches und analytisches Denkvermögen 

Was bieten wir? 

• Gleitende Arbeitszeit 

• Ein sympathisches und motiviertes Team 

• Laptop für das Selbststudium 

• Gute  Übernahme- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Gute Verkehrsanbindung 

 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen bis zum 01.07.2025. 
Im Anschluss würden wir dich gerne im Vorstellungsgespräch und anschließend in einem 
Tagespraktikum kennenlernen. 
 
Die Eingruppierung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVAöD / VKA). Das Landesgleichstellungsgesetz NRW findet Berücksichtigung. Schwerbehinderte 
Personen werden nach Maßgabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung besonders berücksichtigt. 
 
 
Schwalmtalwerke AöR 

- Vorstand - 
Haversloh 2, 41366 Schwalmtal 
 
oder per Mail an: vorstand@schwalmtalwerke.de 
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